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OBJETIVO(S) :
ﬁbjetivés Generales:
| Que gl final de la UEA el alumno sea capaz de:

a) Analizar la relevancia de 1los ©procesos de aprendizaje y acumulacidén de
capacidades tecnoldgicas en firmas industriales de paises en desarrollo.

b) Analizar y confrontar diferentes enfogques y lineas de investigacidn
empirica sobre el tema. | |

Objetivos Especificos:
Que al final de la UEA el alumno sea capaz de:

a) Identificar, analizar y discutir los conceptos y vertientes de
interpretacidn - sobre los procesos - de aprendizaje tecnoldgico Y
crganizacional.

b} Analizar las caracteristicas de los procesos de aprendlzaje Y construccién
de capacidades tecnoldgicas y organizacionales, Identificar las fuentes de

conocimiento Y los mecanismos Yy actividades de aprendizaje en una
organizacidn. | . | ) | )
¢) Analizar y discutir - las metodologias utilizadas en diferentes

investigaciones empiricas para dar cuenta dé los procesos de aprendizaje y
construccidn de capacidades en empresas. |
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CONTENIDO SINTETICO:

a) Andlisis de las capacidades tecnolégicas (technological CapabllltlES) en

paises de reciente industrializacidn.
b} Relacidn entre politica industrial, capacidades tecnoldgicas e innovacién.

c) Perspectiva histdrica de andlisis de las empresas.

MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESO ENSEﬁANZA-APRENDIZAJE:

El eje sobre el cual gira la conduccién del proceso de ensefianza aprendizaje
es el desarrollo adecuado de los proyectos de investigacién y la formacién
pertinente que: de ello se deriva, a lo largo de los cuatro afios de duracién
del programa. Esta se realizarid por medio de una oferta abierta y flexible
que permitira la mejor seleccidn de posibilidades de formacidn y de

desarrollo de los alumnos.

Se trabajarid por medio de:
1. Seminarios flexibles de conocimientos especificos.
2. Seminarios de Investigacidn: organizadas en funcién de las lineas de

investigacién.
3. Taller de Tesis.

MODALIDADES DE EVALUACION:

Los.procesos de evaluacidn deberan dar cuenta del desarrollo de los proyectos
de investigacidn y de la formacién adecuada para el éxito de los mismos, de
manera de lograr los objetivos propuestos por el Programa de Doctorado en los
cuatro anos de duracidn del mismo. Los procesos de evaluacién incorporaran al
conjunto de los profesores involucrados en proceso de ensefianza. En el caso
de gue algin alumno tome seminarios adicionales en funcidn de sus necesidades
de formacidn o de investigacidn, la evaluacién de éste seri condicién para la

aprobacidn del mddulo.

El médulo comprende el conjunto de los seminarios aprobados por el Director
de la tesis y el Comité Académico del &rea y llevados a cabo durante el
trimestre, en los porcentajes dls;rlbuldas de la 51gu1ente manera:

a) Seminarios Flexibles de conocimientios espec1f1ccs 30%.
b} Seminarios de Investigacidédn 30%. -
¢} Taller de tesis 40%.
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BIBLIOGRAFIA NECESARIA O RECOMENDABLE:

1. Aboites J., 1992, Trayectorias  tecnoldégicas en la manufactura, La
industria embotelladora de refrescos en México, UAM, p. 81-118. |

2. Arrow K., 1562, "The Economic Implications of Learning by Doing", Review
of Economic Studies, Vol. 29, no. 80, pp. 155-173. -

3. Bell M., 1984, ‘"Learning'  and the. Accumulation of Industrial
Technological Capacity in Developing Countries", in K. King and M.
Fransman (eds.), Technological Capacity in the Third World; pp. 187-209,
London, Macmillan. | B |

4. Bell M. and K. Pavitt, 1995, - "The Development of Technological
Capabilities", 1in I. u. Haque {(ed.), Trade, Technology and Internatlonal
Competitiveness; pp. 69-101, Washington, The World Bank. |

5. Cohen W. M. and D. A, Levinthal, 1989, "Innovation and Learning:.the Two
Faces of R&D", The Economic Journal, No. 99 (September), pp. 569-596.

6. Dahlman C. and J. Valadares Fonseca, 1987, "From Technological Dependence
to Technological Development: the Case of the USIMINAS Steel Plant in
Brazil", in J. Katz (ed.), Technology Generation 1in -Latin American

Manufacturing Industrles Pp. 154-182, London, Macmillan.

- 7. Dutrénit G. 2000, Learning and KXnowledge Management in the Firm: From
Knowledge Accumulation to Strategic Capability, Edward Elgar, pp. 35-53.
cap. 9. L

8. Entreprenéurial Behaviour: a Taxonomy of the Chemical Industry in
Venezuela, Research Policy, Vol. 22, no. 5, 1993, pp. 431-453.

9. Figueiredo P. N. d., 2000, "Technological Capability-Accumulation Path
and the Underlying Leaming Processes 1in the Latecomer Context. A
Comparative Analysis of two Large Steel Companies in Brazil", Edward

Elgar.

; 10. Herbert-Copley B., 1990, "Technical Change in Latin American \
Manufacturing Firms: Review and Synthesis", World Development, Vol. 18,

11, pp..1457-1469.
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11. Hobday M., 2000, "East vs South Asian Inncovation Systems: Comparing OEM

" and- TNC-led Growth in Electronies”, in Kim, L. and Nelson R., (eds.)
Technological Learning and Economic Development: the Experience of the
Asian NIEs, Cambridge: Cambridge University FPress.

12. Hollander S., 1968, The sources of increased efficiency: a study of Du
Pont rayon plants, The MIT, Press, cap. 1, 2 y 7.

13. Katz J., ed., 1986, Desarrollo y Crisis de la Capacidad Tecnoldgica,
Latinoamericana, Buenos Ailres, BID-CEPAL-CIID-PNUD.

14. Katz J., {ed.), 1987, Techﬁﬂlﬁgy Generation in Latin American
Manufacturing Industries, London, Macmillan.

15. Kim L., 1997, From Imitation to Innovation. The DYnamics of Korea's
Technological Learning, Boston, Mass, Harvard Business School Press.

lé. Lall S., 1987, Learning to Industrialize: The Acquisition of
Technological Capability by India, la Empresa vy Comportamiento
Tecnoldgico: Cémo aprenden las cerveceras Mexicanas, México, Miguel Angel
Porrtia/UAM/ADIAT. |

17. Lall S., 1993, "Teéhnalogical Capabilities", in J. J. Salomon, (ed}, The
Uncertain Questions: Science, Technology and Development; pp. 264-301,
Tokyo, United Naticns University Press. |

18. Lara A., 1998, Aprendizaje Tecnoldgico vy Mercﬁdo de Trabajo en las
Maquiladoras Japonesas, México: UAM/UNAM/Porrda.

19. Maxwell P., 1887, '"Adequate Technological Strategy in an Imperfect
Economic Context: A Case Study of the Evolution of the Acindar Steelplant
in Rosario, Argentina", in J. Katz, ed. Technology Generation in Latin
American Manufacturing Industries; pp. 119-53, London; Macmillan. |

20. Pirela A., R. Rengifo, R. Arvanitis and A. Mercadc;.1993,."Technnlogical
Learning and Entrepreneurial Behaviour: a Taxonomy of Chemical Industry
in Venezuela", Research Policy, Vel. 22, No. 5, pp. 431-453. |

21. Villavicencio D., 1990, "La Transferencia de Tecnologia: un Problema de
Aprendizaje Colectivo", Argumentos, No. 10-11, pp. 7-18. (1). |
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