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OBJETIVO(S):
Objetivo General:

Proporcionar al alumno 1los conocimientos basicos para realizar analisis
estratégico, destacando la importancia de los estudios sectoriales.

CONTENIDO SINTETICO:
Se analizan los principales factores internacionales gue condicionan el

comportamiento de las empresas en México, en particular los relacionados con
la evolucién reciente de las transformaciones de la economia mundial.

CONTENIDOC TEMATICO:

1. Estrategia y estructura de la empresa transnacional.

2. Procesos de subcontrataciédn internacional.

3. La empresa maguiladora en México: evolucidn y desarrollo.

4. Los retos del Tratado de Libre Comercio.

5. La Cuenca del Pacifico.

6. La relacidn México-Estados Unidos.

7. Reestructuracidn de la empresa mexicana frente a la competencia
internacional.

8. Estrategias de comercializacidn 3% negociacidn en contextos
internacionales.

9. Estudios de caso.
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MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE:

El profesor expondrad 1los temas contemplados en el programa y conducira
discusiones colectivas para apovar a los.  alumnos en su proceso de
reelaboracidn del conocimiento.

MODALIDADES DE EVALUACION:
El alumno serd evaluado mediante examenes de conocimiento, su participacidn
en las sesiones y los trabajos gue presente durante el trimestre.

BIBLIOGRAFIA NECESARIA ¢ RECOMENDABLE:

1. Béjar Alvarez, A. y J. Borrego (coords.}, 1990, La insercidn de México en

la Cuenca del Pacifico, 3 wvols, Facultad de Economia, Universidad
Nacional Autdnoma de México, México.
2. Bernal SahagGn, V. M. et al., 1990, La integracidén comercial de México a

Estados Unidos vy Canadd&. ¢Alternativa o destino?, Siglo XXI/Universidad
Naclional Autdnoma de México, México.

3. Gonzales-Aréchiga, B. y J. C. Ramirez (comps.), 1990, Subcontratacidn y
enpresas transnacionales. Apertura reestructuracion de la industria
maquiladora, El1 Colegio de La Frontera Norte/Fundacidn Friedrich Ebert,
México.

4. Grunwald, J. vy K. Flamm, 1986, The Global. Factory, Lexington Books,
Washington.

5. Fajnzylber, F., 1985; La industrializacidén trunca de América Latina,
Nueva Imagen, México.

6. Garrido N., C. (coord.), 1988, Empresarios y Estado en América Latina,
Centro de Investigacidn Y Docencia Econdmicas/Fundacidn Friedrich
Ebert /Universidad Nacional Autodnoma de México/Universidad Autdnoma
Metropolitana, México.

7. Krugman, P., 1992, Una politica comercial estratégica para la nueva

. economia internacional, Fondo de Cultura Econdomica, México.
8. Millan B., J. A., 1992, La Cuenca del Pacifico, Nacional Financiera/Fondo

de Cultura Econdmica, México.

9. Pipitone, U., 1989, América Latina vy Estados Unidos: La economia del
desencuentro continental, Centro de Investigacidn y Docencia Econdmicas,
México.

10. Roett, R. (cowmp.}, 1989, México vy Estados Unidos. El manejo de la
relacidn, Siglo XXI, México.
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11. Vernon, R., 1980, Tormenta sobre las multinacicnales. Las cuestiones
esenciales, Fondo de Cultura Econdmica, México.
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