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OBJETIVO(S) : .

Objetivo General:
Al final de la UEA, el alumno serd capaz de:

| Analizary el sentido de l#; gobernabilidad entendida como un proceso de
interrelaciones de miltiples actores para resolver problemas y satisfacer
necesidades en las sociedades modernas, al tiempo que aprecia la diversidad,
complejidad y dinadmicas de la realidad social.

Objetivos Especificos:
Al final de la UEA, el alumno seér& capaz de:

1. Analizar los efectos de los modelos de gerencia en €l establecimiento de
relaciones entre gobiernoc y sociedad.

Desarrollar modelos para la gerencia pUblica del sector social.

| 3. Evaluar gsi los instrumentos y medios con que cuenta un organismo piblico
m son los adecuados para cqmplir sus objetivos.

N

4. Analizar buenas practicas ' en experiencias concretas de evolucidén y
desempefio de organismos pliblicos del sector social.

CONTENIDO SINTETICO:
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1. Gobermabilidad y politicas piblicas.
1.1 Nueva gestidn piblica y gobernabilidad.
1.2 Participacidn social y capital social.
1.3 Equidad, igualdad y distribucién.
1.4 Los bienes plGblicos y los bienes privados suministrados por el Estado.
1.5 Experiencias de gobernabilidad en México y América Latina.
2. Agentes, transacciones y organizaciones.
2.1 Motivacidn y coordinacidn: instituciones y organizacliones.
2.2 Problemas de agencia e informacidén asimétrica.
3.3 El poder de los incentivos.
3.4 Los bienes de uso comidn.
MODALIDADES DE CONDUCCIC:N DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE:
| .
- Exposgiciones tematicas del profesor de los conceptos y teorias
fundamentales de cada tema.
- Presentacidén de estudios de caso por parte de cada alumno.
- Discusidn grupal al concluir la presentacidn de cada estudio de caso.
- Reporte individual del estudio de caso presentadc en clase.
} '
MODALIDADES DE EVALUACION:
- Reportes escritos de los trabajos realizados.
- Bvaluaciones periddicas. i j
- Participacién. : .
- Evaluacidn Terminal.
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