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| OBJETIVO (S) :
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'Objetivos Generales:

‘Al final del curso el alumno podra:

Conocer las propuestas de andlisis de las relaciones laborales, desde la
. perspectiva socioldgica.

i

|
i
|
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.. Conocer vy analizar guiénes son y cémo se relacionan laboralmente los.
‘académicos, los trabajadores - administrativos Yy las autoridades en las
linstituciones de educacidén superior (IES).

Conocer y analizar los procesos de la sindicalizacién en las IES y las
‘relaciones sindicatos-IES.
§ Estudiar 1las caracteristicas particulares de las relaciones laborales en
.Jas IES en México.

Edbjetivos Especificos:
El alumno:

|- Conocera las propuestas de andlisis para el estudio de las relaciones.
L}aborales en las IES. i
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Estudiard los procesos de conformacién de las organizaciones gremiales y!

sindicales en el campo de las relaciones laborales.

. Analizard la conformacién del campo normativo de las relaciones entre
autoridades de las IES y las organizaciones gremiales de trabajadores.

Conocera Yy analizara los periodos histéricos en el desarrollo del:
'sindicalismo en 1las IES y su relacién con las autoridades institucionales en
‘México.

! .

. Analizard los cambios actuales vy los retos del futuro en las relaciones

‘" “borales de las IES mexicanas.
],,

} :
CONTENIDO SINTETICO:

%Tema I.

El estudioc de las relaciones laborales y sus particularidades en las IES.

Los trabajadores en las IES mexicanas: académicos, administrativos y
rautoridades.

'Tema III.
'. El sindicalismo en el sistema de educacién superior en México.
;Mema IV.

. Relaciones laborales: conflictos y nuevas formas de regulacién laboral.

MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE:

T
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(j Exposicién de la temdtica central por parte del profesor a través de
esquemas y/o preguntas.

Promover la discusién colectiva de temas y/o problemas especificos’
derivados de la temdtica central de la sesién.

Incentivar la diné&mica de seminario a través de la participacién.

MODALIDADES DE EVALUACION:

Participacién 20%.

Trabajo 30%.

i+ Tareas 20%.

‘. Exposicidén 20%.

Lecturas obligatorias 10%.

BIBLIOGRAFIA NECESARIA O RECOMENDABLE:

Tema I.

(Lecturas obligatorias.

Cérdova Efrén, "El panorama latincamericano" en las relaciones colectivas de
‘trabajo en América Latina Oficina Internacional de Trabajo, Ginebra, pp.
'1-21. 1981. ,

'Bensusén Graciela, "Introduccién" en el modelo mexicano de regulacidn:
‘laboral, pp. 21-58, FLACSO-UAM Fundacién Friedrich Ebert- Plaza y Valdés, .
*Tixico, 2000.

}Barquin Manuel, "El articulo 3ro. constitucional y la contratacidén colectiva
-en las universidades" en Fresidn Magdalena et al., Tres décadas de politicas:

idel Estado en la educacién superior, ANUIES, México, 2000.
|

‘Lecturas complementarias.
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! m\ UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
| CASA ABIERTA AL TIEWPO

/

|
[ APROBADO POR EL COLEGIO ACADEMICO

' ENSU SESION NUM, 2252
EL SECRETARIO DEL COLEGIO




T B

(hOMBRE DEL PLAN ESPECIALIZACION EN SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION SUPERIOR : 4/ 6
i i

I |

CLAVE 124307 SEMINARIO VIII. AGENTES UNIVERSITARIOS III: LOS Aﬁ?
TRABAJADORES Y LAS AUTORIDADES ]

. y
~ i \
Barquin Manuel Yy Carrillo Ignacio, La regulacién del trabajo en las

instituciones auténomas de educacién superior, 343 pp. UNAM, México, 1984.
Orozco José de Jesis, Régimen de las relaciones colectlvas de trabajo en 1asv
universidades plblicas auténomas, 159 pp.

UNAM-IIJ, México, 1984.

Tema II.

[Lecturas obligatorias.
i

| ' o o ' o | ‘

|Series estadisticas: composicién y peso de los trabajadores administrativos
‘ente a académicos funcionarios.

Bueno Luis, "Universidad y trabajo. Los elementos de la complejidad" en:

Ibarra Eduardo (coord). La universidad ante el espejo de la excelencia.

Interjuegos organizacionales. pp. 211-242. UAM-Iztapalapa, México, 1993.

Lecturas complementarias.

iVega Alejandro, "La carrera administrativa en la UAM:historia de un primer
1ntento" en El Cotidiano No. 10 (66), pp. 40-495. UAM-A, México, 1994.

'Ordorlka Imanol, "Organizacién, gobierno y 1liderazgo universitario", en
‘Universidades, No. 45(10). pp.39-48 UNAM, México, 1995.

|
|Tema III.
|
l
|

Lecturas obligatorias. -

i

" rmefio Sergio, "Desidentidad y desorden" en La sociedad derrotada, pp.
=—s-22, UNAM-Siglo XXI, México, 1998.

ﬁDe Buen Néstor, "El sindicalismo universitario", en El sindicalismo?
‘Universitario y otros temas laborales. pp. 3-76. Porria, México, 1982.

;Rondero Norma, "Transformaciones en 1los modos de regulacidn del trabajoi
luniversitario: una primera aproximacién" en Modos de regulacién del trabajs}
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universitario, 1950-2000: wuna aproximacién desde 1los enfoques sobre 1la
gubernamentalidad. pp. 87-124, UAM-Iztapalapa, México, Tesis de maestria,
2000. |

|

Lecturas complementarias.

Woldemberg José, Historia documental del SPAUNAM. UNAM, México, (secciones a
escoger), 1998.

ETema Iv.

'Lecturas obligatorias.

‘uatica Ignacio, "Nuevos tiempos de racionalidad en el trabajo y de’
|resistencia sindical. Calidad y productividad (1990-2000)", en Democracia
'sindical y construccién de la legitimidad en el SITUAM, pp. 84-101,
UAM-Iztapalapa, México, Tesis de doctorado, 2001. '

'Bueno Luis, "En busca del sindicalismo perdido", en El Cotidiano. No. 10(66).
.pp. 71-83, UAM-A, México, 1994.

‘Gutiérrez José Luis, "La legislacién universitaria y sus consecuencias para
‘la educacién", en Legislacidén laboral. Situacidén actual y perspectivas. pp.:
187 106. Grupo parlamentario del PRD-Camara de diputados, LV

leglslatura México, 1993.

Lecturas complementarias.

?Vega Alejandro, "La carrera administrativa en la UAM: historia de un prlmer
‘intento", en el Cotidiano No. 10(66). pp. 40-49. UAM-A, México, 1994.0

.. .cumentos de Apoyo para todo el curso.

fConstitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

iLey Federal del Trabajo.

|
'Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado.
N
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Ley "Lépez Portillo". |

Sontratos Colectivos de Trabajo (distintas instituciones y periodos). /
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