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e la UEA el alumno sera capaz de:

a estrecha relacidn entre administracidn y teorias del desarrollo,
manejar las herramientas tedricas y metodolégicas para analizar los
e desarrollo :a nivel mundial, y comprender la relacidn gque existe

politicas internacionales y nacionales para

internacional.

CONTENIDO SINTETICO:

16n histdrica y conceptual del desarrollo:
dentes y diferentes enfogques del desarrollo.
izacidn y desarrollo.

arrcllo humano en la actualidad.

ice de desarrollo humano del PNUD.
cllo y sustentabilidad

la promocién del

Desarrollo humano. Definicidn y caracteristicas generales.

IIT.Las instituciones internacionales y la administracidn del desarrollo
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Instituciones y organismog internacionales.
La promocidn del desarrollo internacional como norma internacional.

b

IV. El multilateralismo como modelo de administracidn del desarrollo
internacional |

Instituciones y organismos internacionales.

L.Las organizaciones internacionales: ONU, OCDE, APEC, BM, FMI.

ONG s internacionales de desarrollo.

Instituciones, cooperacidn y desarrollo internacional.

W N

<3

Planeaciédn y administracidén del desarrollo. Focalizacidn de la accidn a
través de proyectos. |

Modelos proyectos para el desarrollo.

Gestidn integral del ciclo de proyectos. diagndstico, diseflo, ejecucidn,
segquimiento y evaluacidn.

N

MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESQO ENSENANZA-APRENDIZAJE:

El profesor facilitard la construccidn de conocimientos, habilidades vy
competencias a través de dinadmicas gque proplicien el trabajo en grupo de forma
cooperativa y c¢olaborativa, fomentando el manejo correcto de la informaciédn
en forma oral y escrita.

El profesor presentara los objetivos educativos y realizara un diagndstico
del grupo en forma breve vy sencilla. A partir de la lectura previa de la
bibliografia basica, se propiciara gque el alumno realice 1la biasqueda,
seleccidn, andlisis y sintesis de informacidn actualizada.

El profesor iniciara las sesiones haciendo una introduccidén al tema,
planteara preguntas, ejes de discusidén y abrirad el debate al grupo. Se
crearan espacios de didlogo para gue €l alumno use correctamente la
argumentacidén ldégica, respete las opiniones diversas, desarrolle el
pensamiento critico vy creativo y logre una empatia con los valores éticos en
el uso correcto de los conocimientos, las técnicas y métodos desarrollados.

El profesor explicaréd el desarrollo de conceptos, técnicas o© procesos,
presentara ejemplos y abrird un espacio para plantear preguntas y dudas.
Posteriormente, aplicarid ejercicios o problemas que resolveran los alumnos de
manera individual, en equipo © el grupo en su conjunto, facilitando el
transito de 1la teoria a 1la practica. 8Se realizaran ejercicios de tipo
analitico en los gue los alumnos tendrdn gque efectuar un esfuerzo de
abstraccién, ordenamiento Y construccion, tales como elaboracidn de
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4 )
clasificaciones, categorizaciones, mapas conceptuales, diagramas, tipologias
o anadlisis comparativos.

MODALIDADES DE EVALUACION:
Evaluacidn Global:
El alumno serd evaluado de manera continua baje las modalidades que le seréan
presentadas al 1inicio del cursoc. El profesor desarrollarad instrumentos, con
indicadores acordes a los objetivos educativos, para evaluar Jlos
conocimientos, habilidades, competencias y el grado de compromiso de los
alumnos con respecto al programa de trabajo.
Incluird evaluacionesg periddicas y, en su caso, evaluacidn terminal. Las
evaluaciones pueden incluir participacidn en clase, elaboracidén de fichas,
controles de 1lectura, exposiciones individuales o de grupo y elaboracidn de
trabajos de investigacidn.
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