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OBJETIVO(S) :

Objetivo General:

Al final de la UEA el alumno sera capaz de:

Valorar las fuentes de financiamiento formales vy no formales, incluyendo
|dentro de 1las primeras a las bancarias, las organizaciones auxiliares del
crédito y las bursitiles. .

CONTENIDO SINTETICO:

Se valoraran las inversiones a largo plazo, las fusiones y las adquisiciones.
Con estos factores se congiderarda la administracidédn del riesgo y los
conceptos de la Teoria de Cartera.

I. Las finanzas corporativas.

II. Los estados financieros vy la administracidn estratégica.
III.Valuacidédn de flujos de efectivo.

IV. Administracidn financiera del capital de trabajo.

V. Financiamiento a mediano y largo plazo y su costo.
VI. Estructura de capital y politica de dividendos.
VII.Inversidn en activeos a largo plazo.
VIII.Fusiones, adguisiciones, escisiones.

IX. Valuacidén de valores de instrumentos de deuda. ,
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MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJR:

El profesor facilitard 1la construccidén de conocimientos, - habilidades vy
competencias a través de dinamicas que propicien el trabajo en grupc de forma
cooperativa y colaborativa, fomentando el manejo correcto de la informacidn
en forma oral y escrita. -

El profesor presentarid los objetivos educativos y realizarid un diagnéstico
del grupo en forma breve y sencilla. A partir de la lectura previa de la
bibliografia basica, se propiciard Qque el alumno realice la DblUsqueda,
seleccidn, analisis y sintesis de informacién actualizada.

El profesor iniciara las sesiones haciendo una introduccidén al tema,
planteara preguntas, ejes de discusidén y abrird el debate.al grupo. Se
crearan espacios  de didlogo para que el alumno use correctamente la
argumentacidén 1légica, respete las opiniones diversas, desarrolle el

pensamiento critico y creativo y logre una empatia con los valores éticos en
el uso correcto de los conocimientos, las técnicas y métodos desarrollados.

El profesor -explicara el desarrollc de conceptos, técnicas O procesos,
presentari ejemplos y abrira un espacio para plantear preguntas Yy dudas.

|Posteriormente, aplicara ejercicios o problemas que resolveran los alumnos de

manera individual, en equipo o el grupo en su conjunto, facilitando el

|ltransito de 1la teoria a la practica. Se realizaran ejercicios de tipo

analitico en los que los
alumnos tendridn que efectuar un esfuerzo de abstraccidn,.ordenamiento y
construccidén, tales como elaboracién de clasificaciones, categorizaciones,
mapas conceptuales, diagramas, tipologias o analisis comparativos.

MODALIDADES DE EVALUACION:
Evaluacidn Global:

El alumno seri evaluado de manera continua bajo las modalidades que le seran
presentadas al inicio del curso. El profesor desarrollard instrumentos, con
indicadores acordes a los objetivos educativos, para evaluar 1los
conocimientos, habilidades, competencias y el grado de compromiso de los

alumnos con respecto al programa de trabajo.

Incluird evaluaciones peridédicas y, en su caso, evaluacidn terminal. Las
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evaluaciones pueden incluir participacidén en. clase, elaboracidn de fichas,

controles de lectura, exposiciones individuales o de grupo y elaboracidn de

trabajos de investigacién. |

- BIBLIOGRAFIA NECESARIA O RECOMENDABLE: T

1. Blak, 8., vy Geoffrey H. (1998). Foundations of Financial Management. (8a
edicidédn) . Madrid: M&Graw Hill.

2. Brealey, R. A. (1996). et al. Fundamentos de Finanzas Corporativas.
Madrid: McGraw Hill. _ , .

3. Brealey, R. A. Yy Mayers, S. C. {(1993) . Principios de Finanzas

~ Corporativas. (4a edicién}. Madrid: McGraw Hill.

4, Copeland y Weston, Financial Theory and Policy, 3a edicidn.

5. Ross, S. A., Randolph W. W. vy Jordan B., D. (1997). Fundamentos de
Finanzas Corporativa. (Segunda edicidn). Madrid: McGraw Hill. )

6. Ross, S. (1997), et al., Finanzas Corporativas. {(3ra. Edicidn). Madrid:
Mc-Graw Hill.

7. Ross, S. {1998) . et al., Fundamentals of Corporate Finance. ({(4a edicidn).
USA: McGraw Hill, -

8. Weston J., F. y Eugene F. B. (1995). Finanzas en Administracidn. (9a
edicidn, volimenes I y II). México: Mc Graw Hill. y
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