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OBJETIVO (S) :
Objetivo General: ) B
Al final de la UEA el alumno seri capaz de:
Desarrollar las estrategias para el analisis de la administracidn piblica, - |
para poder revisar su evolucidn e implantar un modelo de gestidn conforme a
necesidades de la institucidén, organismo o empresa publica y aplicar un
diagnéstico y proponer estrategias de mejora.
CONTENIDO SINTETICO:

I. Evolucién de la administracién piiblica centralizada.

1. Conceptos de administracidn piablica.

2. Procesos y teorias de la administracidén puiblica.

IT. Evolucidn de la administracidédn piblica centralizada en México.

1. Divigidén de poderes y estructura de la administracidn puiblica.

2. Administracidédn piblica federal y 6rganos desconcentrados.

IIY.La administracidén piblica cintemporanea.

l. Proceso globalizado y avance tecnoldgico.

2. Nuevos esquemas de organizacidn.
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IV. Administracidén piblica la visidén de estadoy gobernanza. | ' -
1. Gobierno, legitimidad y eficacia politica.
Compartir el poder politico.

b

. Administracién plGblica y relaciones internacionales.
Politica exterior, globalizacidn y sus efectos.
Geoestrategia y diplomacia actual.

' SIS .

VI. Administracidén plblica y sustentabilidad.

Capacidad de autoridad del estado. |

Capacidad de respuesta del gobierno a-las demandas sociales.
Capacidad de conduccién del estado. -

W N

VII.Profesionalizacién de la administracidén piblica.
1. La sociedad del conocimiento.
2. Estrategias para la profesionalizacién.

VIII.Prospectiva y cambio en la administracidén publica.
1. E1 futuro de la administracidn piblica.
2. Como implantar cambios.

MODALIDADES DE CONDUCCION DEIL PROCESO ENSEﬁ_@NZA-APRENDIZAJE:

El profesor facilitar& 1la construccién de- conocimientos, habilidades vy
competencias a través de dinamicas que propicien el trabajo en grupo de forma
cooperativa y c¢olaborativa, fomentando el manejo correcto de la informacidn
en forma oral y escrita.

El profesor presentaria los objetivos educativos y realizard un diagndstico
del grupo en forma breve y sencilla. A partir de la lectura previa de la
bibliografia basica, se propiciara que. el alumno realice 1la bisqueda,
seleccidn, andlisis y sintesis de informacidn actualizada.

El profesor iniciaréa las sesiones haciendo una introduccidn al tema,
planteard preguntas, ejes de discusién vy abrird el debate al grupo. Se
crearan espacios de didlogo para que el alumno use correctamente la
argumentacidn loégica, respete las opiniones diversas, desarrolle el
pensamiento critico vy creativo y logre una empatia con los valores éticos en
el uso correcto de los conocimientos, las técnicas y métodos desarrollados.

El profesor explicard el desarrocllo de conceptos, técnicas o procesos,

presentara ejemplos y abrir&d un espacio para plantear preguntas y dudas.
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Posteriormente, aplicara ejercicios © problemas que resolveran los alumnos de
manera individual, en equipo®o ©0 el grupo en su conjuntoe, facilitando el

trdnsito de 1la teoria a la practica. B8Se realizaran ejercicios de tipo
analitico en los que 1los alumnos tendran que efectuar un esfuerzo de
abstraccidn, ordenamiento 3% construccidn, tales Como elaboracidn de

clasificaciones, categorizaciones, mapas conceptuales, diagramas, tipologias
0 analisis comparativos.

MODALIDADES DE EVALUACION:
Evaluacidén Global:

El alumno serd evaluado de manera continua bajo las modalidades que le seréan
presentadas al inicio del curso. El profesor desarrollara instrumentos, con
indicadores acordes a los objetivos educativos, para evaluar 1los
conocimientos, habilidades, competencias y el grado de compromiso de los
alumnos c¢on respecto al programa de trabajo.

Incluiré& evaluaciones periddicas y, en su caso, evaluacidn terminal. Las
evaluaciones pueden incluir participacidén en clase, elaboracidn de fichas,
controles de lectura, exposiciones individuales o de grupo y elaboracidn de
trabajos de investigacién. )

BIBLIOGRAFIA NECESARIA O RECOMENDABLE:

1. Aguilar Villanueva, Luis F. (19%92) El1 andlisis de lasg politicas piblicas,
Grupo Editorial Miguel Angel Porrua, México. |
2. Castelazo R., J. (2007). Adminigtracidén Publica una visidén de Estado.

México: INAP. |

3. Guerrero, O. (1989). El1 Estado y la Administracidén Pablica en México.
México: INAP.

4. Pardo, M. del C. (2004). De la Administracidn Piblica a la Gobernanza.
México: INAP.

5. Pichardo P., I. (2004} .Modernizacién Administrativa, Propuesta para una
reforma inaplazable. México: El1 Colegio Mexigquense y UNAM.

6. Sanchez G., J. J. (2002). Gestidn Piblica y Gobernanza. México.

7. Uvalle B., R. {(2000). Institucionalidad y profesionalizacidn del servicio
piblico en México. México; Ed. Plaza y Valdes.

8. Uvalle B., R. (2007) . Prospectiva de la Adminisgtracidn Publica
Contemporidnea. México: Instituto de Administracidn PGblica del Estado de
México.
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