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OBJETIVO(8) :
Objetivo General:
Que al final de la UEA el alumno sea capaz de:
Explicar al trabajo COomo una relacidén social, destacando su estrecha

vinculacién con las transformaciones de los procegos preoductivos vy las
condiciones materiales y sociales, asi como la interaccidn especifica entre
formas instituciocnales de naturaleza estatal y sindical corporativas.

Objetivos Especificos:
Que al final de la UEA el alumno sea capaz de:

1. Analizar las propuestas tedricas acerca de las etapas y los rasgos de la
organizacidén capitalista del trabajo, los factores de icrisis de los
distintos modelos de organizacidn del trabajo y sus efectos sobre las
condiciones objetivas-subjetivas de los trabajadores en el marco de los
cambios en las relaciones de dominacidn del capital sobre el trabajo.

2. Analizar el impacto de losg procesos de transformacidn de la organizacién
capitalista del trabajo vy sus modelos tecnoldgicos, haciendo é&nfasis en
los cambios del modelo de  desarrcllo y de las relaciones entre
Estado-sindicatos-movimiento-obrero en México.

3. Aplicar los procedimientos estadisticos inferenciales en , el disefio y
ejecucidn de encuestas sociales, particularmente en el ambito del trabajo
vy de las relaciones laborales. |

OBJETO DE TRANSFORMACION |
El trabajo como centro de la organizacidn social.

PROBLEMA EJE
\. S
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La relacidn trabajo-capital como nlcleo de la vida social.

CONTENIDO SINTETICO:
Fase tedrica:

UNIDAD 1: Scocicologia del Trabajo.

1. Concepto del trabajo.
2. Objeto de estudio de la sociologia del trabajo.

UNIDAD 2: Desarrollo tecnoldgico y organizacidn del trabajo moderno.
1. Teorias clasicas del trabajo.
2. La organizacidn capitalista del trabajo y el nacimiento de la fabrica

moderna.

3. La incorporacidn de mujeres Y nifios al trabajo asalariado y 1la
reorganizacidén del trabajo social.

4. La clase obrera y la legislacidn fabril: sindicates, organizaciones

internacionales de trabajadores y partidos politicoes.
5. Ludismo, huelgas y revoluciones soc¢iales.

UNIDAD 3: Los estudios laborales en el Siglo XX.

1. E1 medelo taylorista: la organizacidn cientifica del trabajo y 1las
relaciones laborales y las formas del trabajo.
2. El modelo fordista: la produccidén en masa, la racionalizacidn de 1la

produccidén y la intensificacidén de la jornada de trabajo; la politica
salarial yv el modelco de relacicnes laborales.

3. El1 medelo japonés de produccidn: la organizacidn de la empresa japonesa;
la produccidn jJusto a tiempo y control de calidad; la flexibilidad
productiva v subcontratacidén productiva 1% la politica salarial vy
relaciones sindicales.

4. El1 movimiento obrero en el siglo XX: las grandes centrales gindicales; las
organizaciones internacionales de trabajadores; la legislacidn laboral y
los contratos colectivos y el socialismo y el capitalismo de bienestar.

UNIDAD 4: Las transformaciones del trabajo en el siglo XXI. Del trabajo al

(¢fin del trabajo?

1. Impactos sociales de la tecno-c¢iencia en el proceso de la organizacidédn del
trabajo.

2. Reorganizacidn productiva y expansidn de la economia informal.

3. Internacionalizacidén de los procesos productivos vy divisidn internacicnal

del trabajo.
4. Desempleo y precarizacidn del trabajo.
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5. La crisis de losg sindicatos y de la contratacidn colectiva.
6. ¢E1 fin de trabajo?

Fase socilo-histdrica:

UNIDAD 1: El1 impacto de los procesos de transformacidén de la organizacidn
capitalista del trabajo en México.

1. E1 trabajo y el trabajo capitalista.
Estructura v formas de organizacidén de los trabajadores en México.

2.

3. Corporativismo vs pluralismo.

4. Crisis capitalista, crisis gubernamental y crisis de la respuesta obrera.
5. Cambiog y continuidades en el mundo sindical después de la alternancia

politica vy la reestructuracidn productiva: ejemplos y perspectivas.

UNIDAD 2: Reestructuracién productiva y crisis laboral en el contexto de la

globalizacidén.
1. La reestructuracidn productiva: causas y respuestas.
2. Mercadoc(s) de trabajo 14 heterogeneidad laboral: empleos

(tipicos/atipicos), salarios y prestaciones sociales.

3. Dimensiones y niveles de la flexibilidad laboral.

Ejemplos de reestructuracidn: la industria automotriz y la maguiladora de

exportacidn.

5. Enfogques, tendencias vy 1lecciones de las reformas laborales en paises
desarrollados y en desarrollo.

6. Instituciones laborales vy desempefio econdmico/social: argumentos tedricos
v evidencias empiricas.

7. México: la reforma de la legislacidn laboral.

W

UNIDAD 3: Trabajo y pobreza: Modelo de trabajo precario para el siglo XXI.

1. Precarizacidn del trabajo formal y trabajo informal.

2. E1l debate sobre el sector informal y sus implicaciones en e€l bienestar.

3. Informalizacidn laboral vy afectacidén de 1los derechos laborales como
pcolitica estatal.

Cambios en el mercado de trabajo en el fin de siglo.

Crisis del emplec y crisis de los salarios.

Crisis ambiental y crisis del empleo.

Precarizacidn laboral y crisis de los roles tradicionales.

~] O U1 >

Fase metodoldgica:

UNIDAD 1: Elementos bisicos de pruebas de hipdtesis.
1. Introduccidén al muestreo.
2. Construccidn del marce muestral. )

.
UNIVERSIDAD AUTONDMA METRCPOLITANA

ADECUACION
PRESENTADA AL COLEGIO ACADEMICO
EN SU SESION NUM. |




{
NOMBRE DEL PLAN LICENCIATURA EN SOCIOLOGIA . 4/12

CLAVE 3240005 TRABAJO Y ORGANIZACION SOCIAL

/

Determinacidén del tamaio de la muestra.
Egtimaci®n para medilias con muestras grandes y pegueias.
Relacidn entre estimacidn y prueba de hipdbtesis: errxores de Tipo 1 vy II.
Pruebas de hipdtesis de muestras simples y para dos muestras.
A. El1 trabajo de investigacidn social en el contexto del trabajo y la
organizacidén social: integracidn de equipos y crono gramo dé trabajo.

e wN

UNIDAD 2: Tipos de disefios muestrales.
1. Muestreo Aleatorioc Simple.
2. Muestreo Sistemitico.
3. Muestreo Estratificado.
4. Muestreo por Conglomerados.
B. Definicién del problema de investigacidén, objetivos e hipdtesis.

UNIDAD 3: Asociacidn de variables.
1. Tablas de contingencia.
2. Medidas de asociacidn para variables nominales.
3. Evaluacidn de proposiciones empiricas.
4, Andlisis de varianza.
5. Disefios experimentales y cuasi experimentales en Ciencias Sociales.
6. Analisis de varianza en una direccidn.
7. Aplicacidn del andlisis de varianza en problemas sociales.
C. Construccidn de variables e integracidn del instrumento de recoleccidn
de informacidn del trabajo de investigacidn.

UNIDAD 4: Aplicaciones de paquetes informéticos para el procesamiento de

datos de los problemas ejes del mddulo.

1. Revisidn y consulta de las grandes encuestas de empleo.

2. Basesg de datos nacionales (ENE, ENQ, Sistema de Cuentas Nacionales, ENIGH,
andlisis de presupuesto. de 1la federacidn en los rubros de empleo,
produccidn). Indices econdémicos relacionados con el empleo y la economia
de los trabajadores. - Informacién estadistica de los organismos
internacionales relacionados con el trabajo: QOIT, BM, BID y otras.

3. Procesamiento de la muestra codificacidn, captura, analisis en SPSS.

D. Prueba pilote y adecuacidn de los 1nstrumentos de recoleccidén de
informacidn de la investigacidn: definicidén del plan de analisis

estadistico-~-gocial.

UNIDAD 5: Ejecucidn del proyecto de investigacidn social.

1. Recoleccidn de la informacidn: trabajo de campo.

2. Revisidén y captura de la informacidn: integracidn de la base de datos.
3. Procesamiento y andlisis de la informacidn.

E. Integracidén del reporte final de investigacidn.
- Wy
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F. Presentacidn de regultades de la investigacidn final. |

MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESQO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

El Modelo Xochimilco plantea, en su enfoque estratégico, vincular el procesoc

de enseflanza-aprendizaje a problemiticas de la realidad definidas
socialmente; para ello, considera la investigacidén como elemento -central para
la produccidn de conocimientos relacionados directamente con objetivos

sociales concretos.

Se destaca la importancia de establecer una clara articulacidén de la teoria y

la practica. De esta forma, en este MOdulo VIII se tiene como uno de los

cbjetivos centrales el que los alumnos desarrollen las siguientes actitudes

académicas:

- Proponer, analizar vy debatir i1deas individuales o grupales, a partir del
estudio de diversos autores.

- QOrganizar debates y |

- Demostrar las aptitudes y habilidades para la investigacidén mediante la
elaboracidédn de un trabajo.

Con la finalidad de fomentar estasg habilidades en los alumnos, el médulo se
organizard en forma de seminarioco y 1los alumnos deberan escribir ensayos
parciales, uno sobre cada tema del seminario, y una investigacidn final.

Sobre las sesiones de los senminarios:

El seminario c¢omienza con 1la presentacidn de ponenclas por parte de los
alumnos socbre la base de /lecturas gue seran presentadas oralmente ante un|
piiblico, enseguida se discutirén los temas presentados. La finalidad de esta
estrategia didactica es preparar al alumno en la sintesis de ideas. El alumno
redactari un resumen escrito de su ponencia que debera entregar al docente el
mismo dia de 1la presentacidén en seminario. Toda presentaciéﬁ que se haga
puede apoyarse en medios audiovisuales —mapas, cuadros, esquemés, etcétera—
para mejorar la calidad de 1la exposicidn. El resto de los alumnos deberan
participar activamente en la discusidn de los temas presentados; se sugiere
que para lograr una mejor participacidn los alumnos preparen de antemano una
serie de preguntas, dudas, o problemdticas gque surjan de la leéctura de los

textos.

Investigacidédn final

En este contexto y para atender estos principios rectores, se ha definido
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come estrategia instrumental la articulacidn e integracidn de los

conocimientos de las tres fases: tedrica, socio- histdrica y metodoldgica, en
la realizacidn de la investigacidn final, gque con base en el trabajo de campo
y documental, permita gue el alumno ¢© alumna comprenda y analice la realidad
y proponga actuar en consecuencia, en relacidén con las tematicas del
programa. El trabajo de 1investigacidn serd asesorado a lo largo de todo el

M&édulo por los profesores de las tres fases.

Las lineas de 1nvestigacidn propuestas que constituyen el marco programdtico

de referencia para la realizacidn del trabajo final son:

A. Historia del movimiento obrero: estudio de algin sindicato, gremio,
organizacidén de trabajadores, y/o seguimiento de alglin movimiento social
de trabajadores.

B. Caracteristicas de 1los procesos productivos, nuevas formas de trabajo,
nuevas formas de organizacidn y resistencia de los trabajadores.

C. Trabajadores informales, precarizados; egstrateglas para enfrentar el
desempleo; condiciones laborales.

D. Desafios para los trabajadores en el nuevo siglo: desempleo, exclusidn
social, desigualdad de género, trabajo infantil, migracidn, deterioro

ambiental.

MODALIDADES DE EVALUACION:

Evaluacidtdn Global:

Para acreditar 1la (UEA) es necesaric aprobkar cada una de las tres fases:
Tedrica, Socio-histdrica y Metodoldgica. Cada una de las fases tiene valor de
un tercio de la calificacidn total.

Los elementos de evaluacidn y su ponderaclidn son:

Actividad Ponderacidn (%)
Participacidn fundamentada 15
Trabajos parciales 15
Evaluaciones 30
Trabajos de campo 10
Trabajo final escrito 30
Total 100

Evaluacidén de Recuperacidn:

El alumno gque se 1inscriba a evaluacidn de recuperacidn y gue no hubiese

cursado la UEA mediante evaluacidn global durante el trimestre inmediato
\. S
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anterior, deberi entregar. un documento que contenga los trabajos de
investigacidén, en los mismos términos gque se desarrolld conforme a los

contenidos del Mddulo.

~

Integracidén de calificaciones de las fases

Para obtener la calificacién global de la UEA se deberd sumar el resultado de
las tres fases, de acuerdo con la siguiente tabla:

SUMA DE LAS TRES FASES CALIFICACION

S0 a 100 MB
75 a 89 B
60 a 74 8
59 © menos ‘Na

BIBLTIOGRAFIA NECESARIA O RECOMENDABLE:

Fase Tedbrica

1. Abramo L. vy Montero C.,."Origen y evolucién de la sociologia del trabajo
en América Latina” en Tratado Latincamericano de Sociologia:del Trabajo,
México, COLMEX / FLACSO / UuaM / FCE, 2000.

2. Aglietta, Michel, Regulacidén y crisis del capitalismo, México, Siglo XX,
1979. |

3. Arendt, Hannah, La condicidn humana, Barcelocona, Paidds, 1998,

4. Beck, Ulrich, Un nuevo mundo feliz. La precariedad del trabajo en la era
de la globalizacidn, Barcelona, Paidds, 1993. |

5. Braverman, Harry, Trabajo y capital monopolista, México, Nuestro Tiempo,
1980. | i

6. Castells, Manuel, La era de la informacidn. Economia, socledad y cultura.
El poder de la identidad, Vol. II, México, Siglo XXI, 1999.

7. Castillo, Juan Josgé, “:A dénde va la Sociologia del Trabajo?” en Revista
Latinoamericana de Estudios del Trabajo, Aflo 1, Namero 1, México, UAM-
UNAM, 1995, " |

8. Coriat, Benjamin, El1 taller vy el robot. Ensayos sobre el fordismo y la
producciédn en masa en la era de la electrdnica, México, Siglo XXI, 1992.

9. Coriat, Benjamin, Pensar al revés. Trabajo y organizacidén en la empresa
japonesa, México, Siglo XXI, 1992,

10. De la Garza Toledo, Enrique (comp.), Sindicatos y Nuevos Movimientos
Sociales en América Latina, Buenos Aires, Coleccidn de grupos de Trabajo,
CLACSO, Consejo Latinocamericano de Ciliencias Sociales, 2003.

11. De la Garza Toledo, Enrique (coord.)}), Tratado Latinoamericano de

N Sociologia del Trabajo, México, COLMEX / FLACSO / UAM / FCE, 2000.

: oy
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12. Durkheim, Emile, La Divisidén del trabajo, Madrid, Akal, 1955.
13. Friedmann, Geordges vy Naville, Pierre, Tratado de Sociologia del Trabaja,
Tomo I, México, FCE, 1989, B
14 . Hepple, Bob, La formacidén del derecho del trabaijoc en Europa: analisis
comparado de la evolucién de nueve paises hasta el afio 1945, Espafia,
Minigterio de Trabajo y Seguridad Social, 1994.
15. Lenin, Vladimir Ilich, Las tareas del proletariado en 1la presente
revolucidn, Moscid, Editorial Progreso, 1917.
16. Marx, Carlos vy Engels, Federico, Obras fundamentales, Vol. 2, México,
FCE, 1981. |
17. Marx, Carlos, El Capital, México, Siglo XXI, 2000.
18. Marx, Carlos, Manuscritos econdmico-filogsdficos de 1844, Madrid, Alianza,
1969,
19. Panzieri, Raniero, La divisidn capitalista del trabaja, Buenos Aires,
Cuadernos del Pasado y Presente, No. 32, 41-56.
20. Polanyi, Karl, La gran transformacidn. Los origenes politicos vy
econémicas de nuestra tiempo, México, FCE, 2006.
21. Reich, Robert, El trabajo de las naciones, Buenos Alires, Vergara, 19953.
22. Rifkin, Jeremy, El fin del trabajo. Nuevas tecnclogias contra puestos de
trabajo: el nacimiento de una nueva era, México, Paidos, 1996.
23. Ritzer, George, La McDonalizacidén de la saciedad. Un andlisis de la
racionalizacidén en la vida cotidiana, Barcelcna, Ariel, 2002.
24 . Rule, John, Clase obrera e industrializacidn. Historia -social de la
revolucidén industrial briténica, 1750-1850, Barcelona, Critica, 1990.
25. Taylor, Frederick Y Fayol, Henrvy, Principios de la administracién
cientifica, México, Herreroc Hermanos, 1975. | |
26. Tokman, Victor E. (comp.}), El sector informal en América Latina. Dos
décadas de analisis, México, Consejo Nacional para la Cultura y las
Artes, 1995, |
27. Trotsky, L., La revolucidn traicionada, México, Juan Pablos, 2000.
28 . Weber, Max, Historia econdmica general, México, FCE, 1942.
29. Womack, James P., La m&guina gque cambio el mundo, Madrid, México,
McGraw-Hill, 1993.
Fase socio-histdrica
1. Auyero, Javier, Favores por votos, Buenos Aires, Losada, 2005.
2. Aziz Nassif, Alberto, El estado mexicano y la CTM, Méxice, SEP / La Casa
Chata, 1989,
3. Battisini, Osvaldo (comp.), El trabajio frente al espejo, Prometeo, Buenos
Alres, 2006,
4. Bensus&n, Graciela y Martinez, Aleida, Calidad de los empleocs, relaciones
laborales y responsabilidad social en las cadenas de valor: evidencias en
la cadena productiva de VWM, México, Mimeo, COLEF, 2009. )
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5. Bensusan, Graciela, “Reformas Laborales en Paises Desarrcllados y en
Desarrollo: Entre conservadurismo y la innovacidn institucicnal” en
Perfiles Latinocamericanos, México, Facultad Latinocamericana de Ciencias
Sociales, junio, no. 022, 2003.
6. Bizberg, Ilan (coord.), La agenda inconclusa. La situacidn de! México de
la post-transicidén: una perspectiva comparada, México, Colmex, 2009.
7. Cardenas, Enrique, Industrializacidén y Estado en América Latina. Leyenda
negra de la posguerra, México, FCE, 2003.
8. De la Garza Toledo, Enrigue, Reestructuracidn productiva, empresas y
trabajadores en México, México, FCE / UAM, 2006.
9. De la Garza, Enrique y Salas, Carlos, La situacién de! trabajo en México,
México, Plaza y valdés / AFL-CIO / UAM, 2003.

10. De la 0, Maria Eugenia vy Quintero, Cirila {(coords.), Globalizacidn,
Trabajo Y Maquilas, México, Plaza y Valdés / CIESAS / Fundacidn
Friederich Eberxrt / AFL / CIO, 2002.

11. Gdéngora Soberaneg, Janette, Rodriguez Lagunes, Javier y Leyva Pifia, Marco
Antonio, “YLos estudiocs sobre sindicalismo en América Latina y México” en
Veredas, Revista del Pensamiento Socioldgico, Veol. 7, No. 13, México,
UAM-X, CSH, Departamento de Relaciones Sociales, 2006,

12. Gonzalez Casanova, Pablo (coord.), Historia del Movimiento QObrero en
2mérica Latina, Vol. 1, México, Siglo XXI / IIS / UNAM, 1984.

13. Gonzalez Casanova, Pableo, La clase obrera en la historia de México,
México, Siglo XXI / LJNAM, 1980.

14. Gonzalez, José Merced y Gutiérrez, Antonio {(coords.), El Sindicalismo en
México, Historia, crisis 12 perspectivas, México, CENPROS / Konrad
Adenauer Stiftung / Plaza y Valdés, 2006

15. INEGI, La ocupacidén en el sector no estructurado en México 1995-2003,
México, INEGI, 2004.

16. Juarez Humberto, Cadenas globales en la Industria del Vestido. El caso
del Trabajo a Domicilio, México, Formato CD, 2005,

17. Juarez, Humberto, "“Las maquiladoras del vestido en México” en Revista
Trabajadores, México, Aflo 6. No 33, 2003.

18. Marx, Carlos, El Capital, México, Siglo XXI, 2000,

19. Massclo, Alejandra (comp.), Una Mirada de Género a los estudiocs
laborales, México, UACM, 2006.

20. Morales, Josefina, (coord.), La reestructuracidn industrial en México.
Cinco aspectos en México, México, FCE / UAM, 1992.

21. Novelo Urdanivia, Federico y Garcia Villanueva, Carlos (coords.), Déficit
gsocial de México, México, Pensar en el futuro de México, Coleccién
conmemorativa de las revoluciones centenarias, No. 5, UAM-X, Ciencias
Sociales y Humanidades, 2010. |

22. Portes, Alejandro, El1 trabajo informal en Amé&rica latina, Siglo XXI,
2003, ‘
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Fase metodoldgica
1.

2.

De igual forma, para la instrumentacidn del proceso de ensefianza de la fage
metodoldégica durante el trimestre, se utilizaran bases de datos relacionadas
Ccorl el problema eje del Mddulo; se recomiendan las siguientes:

Bases de datos y links de consulta.

\ J
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23. Rinedn Silva, Rosa Elvira y @Géngora, Janette (asesora), Feminizacidn de
la pobreza: un estado del Arte, México, UAM-X, Informe de Servicio
Social, 2010

24. Schmitter, Philippe C. y Lehmbruch, Gerhard (coords.}, Neocorporativismo.
Mas Allé del Estado y el Mercado, Vol. 1, México, Alianza 1992.

25. Secretaria del Trabajo y Previsién Soccial, El sector informal en México,
México, Secretaria del Trabajo y Previsidn Social, 1981.

26 . Wacquant, Loic J. D., Parias urbanos: marginalidad en 1la ciudad a
comienzos del milenio, Argentina, Manantial, 2001.

27. Weller, Juirgen, El nuevo escenario laboral latincamericano, Buenos Aires,
Siglo XXI / CEPAL, 2009.

28. Zapata, Francisco, El sindicalismo mexicano frente a la reestructuracién,

México, El colegio de México, 1995.

Agresti, Alan, An Introduction to Categorical Data Analysis, New York,
Wiley-lnterscience, 1996.
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