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OBJETIVO (S) :

Al final de la UEA el alumnado serd capaz de:

Identificar la forma en que las estrategias

'innovacidén de

permanencia de las organizaciones.

CONTENIDO SINTETICO:

de 1la

administracién y la

modelos de negocios permiten la existencia, operacidédn eficaz v |

para. su

1. Introduccidén a la administracién.

2. El entorno de las organizaciones.

[|3. Toma de decisiones.

|4. Planeacién estratégica.

5. Organizacién y control.

‘6. Trabajo en equipo y liderazgo.

MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

- Al inicio del trimestre, el personal académico presentard al alumnado los
objetivos, el programa y la bibliografia del curso.

- El personal académico expondrid los temas frente a grupc mediante la
presentacién de ejemplos y resolverid problemas y ejercicios
comprensidén, con la participacidén activa del alumnado.

- El alumnado participard planteando dudas e inguietudes sobre los temas
tedéricos; asimismo, resolveran problemas y ejercicios con la asesoria del

| personal académico.

|- E1 eje integrador se compondré de actividades, de preferencia
colaborativas, tales como: tareas, investigaciones, comprensién de lectura
(espaficl e inglés), debates, aplicacién de cuestionarios, uso de software,
entre otras, que articulardn los diferentes contenidos de la UEA.

- Se recomienda la programacién de reuniones periddicas entre el personal
académico de los diversos grupos de esta UEA a lo largo del trimestre, con
el fin de homogeneizar y mejorar el proceso de ensefianza - aprendizaje, de
forma tal que, decidan de manera colegiada las caracteristicas de las

L evaluaciones.
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- Las horas préacticas consistirdn en la resolucién de ejercicios, problemas,
y/0o la realizacién de actividades sobre el contenido de la UEA.
- Los contenidos podré&n ser impartidos en cualquiera de las modalidades de
operacidén establecidas en el Plan de Estudios.
MODALIDADES DE EVALUACION:
Al inicio del trimestre, el personal académico expondra al alumnado los

criterios y mecanismos de las evaluaciones, asi como su programacidn.
Evaluacién Global:
|Se ponderarédn las siguientes actividades a criterio del personal académico:

- Evaluaciones periddicas que consistiran en la resolucidn escrita de
problemas, ejercicios o preguntas sobre la teoria.

- Seréan al menos dos por trimestre y una que corresponda al eje integrador.

- Se sugiere gque esta 1ltima, cuente de wun 10% hasta un 30% de la
calificacién final, a juicio del personal académico.

- Evaluacién terminal, gque serd de carédcter obligatorio para aquellos alumnos
© alumnas que reprueben alguna evaluacidén periddica.

- E1 alumno o© alumna presentard la(s) parte(s) correspondiente(s) a la(s)
evaluacidén(es) periddica(s) reprobada(s) o un examen que abarcari la
totalidad del curso.

Evaluacién de Recuperacién:

Admite evaluacidén de recuperacién. No requiere inscripcién previa.

BIBLIOGRAFIA NECESARIA O RECOMENDARLE:
|

|
|Bibliografia Necesaria:

1. Daft, R. y Marcic, D. (2010). Introduccién a la Administracién (6a. ed). |

| México: CENGAGE Learning.

2. Jones, G.R. (2009). Contemporary management (6th ed). USA: McGraw-Hill/
Irwin.

‘Bibliografia Recomendable:

https://bidi.uam.mx
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