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OBJETIVO (S) :
Al final de la UEA el alumnado serd capaz de:

Ubicarse e integrarse en el A&mbito laboral de forma efectiva

iniciar su propia organizacién.

O en su caso

CONTENIDO SINTETICO:

1, Aftoretrato:.
2. Plan de vida.
3. Intereses laborales para integrarse a una organizacién.

- Redaccidén de la solicitud de empleo y curriculum vitae. Cémo leer una
vacante (reclutamiento).

- Qué identifican las pruebas de idoneidad. Aspectos a considerar antes,
durante Yy al concluir la entrevista. Qué cuidados tener en la
contratacidn.

4. Intereses laborales para iniciar una organizacién.

- Definicidén del giro de la organizacidn. Ubicacién geografica.
Formalizacidén de la organizacién para su operacién. Recursos con los gue
se cuenta. Blsqueda de otras fuentes de recursos.

5. Caracteristicas propias y potenciables.
€. Plan de carrera y desarrollo profesional.

MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

- Al inicio de
objetivos,

- El personal
presentacidn
comprensidn,
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resolveran problemas y ejercicios con la asesoria del
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el programa y la bibliografia del curso.

mediante la
para su

frente a

Y

grupo
ejercicios

con la participacidén activa del alumnado.

plant
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émico.
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- Las horas précticas consistirédn en la resolucidén de ejercicios, problemas,
y/o la realizacién de actividades sobre el contenido de la UEA.
- Los contenidos podradn ser impartidos en cualquiera de las modalidades de
operacién establecidas en el Plan de Estudios.
MODALIDADES DE EVALUACION:
Al inicic del trimestre, el personal académico expondra al alumnado los

criterios y mecanismos de las evaluaciones, asi corno su programacidn.
Evaluacidén Global:
Se ponderarin las siguientes actividades a criterio del personal académico:

- Evaluaciones periddicas que consistiran en la resolucidn escrita de
problemas, ejercicios o preguntas sobre la teoria.

- Seran al menos dos por trimestre y una que corresponda al eje integrador.

- Se sugiere gque esta Gltima, cuente de un 10% hasta un 30% de la
calificacién final, a juicio del personal académico.

|- Evaluacidén terminal, que serd de carédcter obligatorio para aguellos alumnos
o alumnas que reprueben alguna evaluacidn periddica.

- El alumno o alumna presentard la(s) parte(s) correspondiente(s) a la(s)
evaluacidn (es) periddica(s) reprobada(s) o un examen gque abarcard la
totalidad del curso.

Evaluacidén de Recuperacidn:

- Admite evaluacidén de recuperacidn.

- No requiere inscripcién previa.

BIBLIOGRAFIA NECESARIA O RECOMENDABLE:

Bibliografia Necesaria:

1. Dessler, G. "aAdministracién de Personal'", edit. Prentice Hall, México,
2000.

2. Davis, K. ‘"Comportamiento Organizacional", edit. Mc Graw Hill, México,
2005.

3. Wherther, W. "Administracién de Recursos Humanos", Edit. Mc Graw Hill,

México, 2008.
Bibliografia Recomendable:

1. Chiavenato, I. "Talento Humano", Edit. Mc Graw Hill, México, 2007.

2. De Kras, E. "Administracién Mexicana en Transicidén", Grupo Editorial
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Iberoamérica,
3. Saldarfia, M.
Iberoamérica,

4. Vega, J.

Iberoamérica,

México, 2001.

"Administracidén de la Empresa

México, 2000.

"Primera Guia de Acciones Emprendedcras",

México, 1998.

5. https://bidi.uam.mx
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Grupo Editorial

Grupo Editorial
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