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Objetivos Generales:

Que al final de la UEA el alumno sea capaz de:

1,

~ diversasgs formas de desigualdad, inequidad, disc¢riminacidn y exclusidn.

12. Comprender los mecanismos Yy relaciones de poder mediante log cuales las
diferencias culturales se pueden convertir en inequidades y desigualdades.

3. Entender los diversos paradigmas tedricos que explican la inequidad y la
desigualad, entre ellos: el antropoldégico, el marxista, el weberiano, el
bourdieano y el enfoque de género. . ,

4. Explicar las caracteristicas principales de las desigualdades de clases,
etnia y género. '

5. Analizar textos cientificos e identificar sus tesis y preguntas centrales,
su estrategia de argumentacidn y el manejo de fuentes por parte de los
autores, asi mismo, gue sean capaces de manejar las habilidades basicas de
expresidn oral y escrita del espafiol al exponer en el aula los resultados
de sus indagaciones. |

CONTENIDO SINTETICO:

1. Introduccidn: etnia, clase y género; diferencia y desigualdad.

2. Clases sociales y lucha de clases en la obra de Carlos Marx.

3. Clases, status y poder en la obra de Max Weber.

4. Plerre Bourdieu: ¢Una sintesis de Weber y Marx?

5. Miradas antropoldgicas a la desigualdad 1: ¢Sociedad gin estratificacidén?

6. Miradas antropoldgicas a la desigualdad 2: Estratificacién Yy evolucidn.

7. Miradas antropoldgicas a -la desigualdad 3: Interseccidn entre génexro vy
9 estratificacidn. |
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OBJETIVO(S) :

Identificar los procescos econdmicos, sociliales y culturales generadores det

/

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA!

......

@ﬁﬁﬂﬁ@iﬁm@b

APROBADO POR EL COLEGIO éC_AE?MICO
EN SU SESIONNUM. < &

| 2
—EL S?@'r@mo DE’(OL?@O




{/"
NOMBRE DEL PLAN LICENCIATURA EN ANTROPOLOGIA SOCIAL | 2/ 3

CLAVE 2224048 ANTROPOLOGIA DE LA DIFERENCIA Y LA DESIGUALDAD I

\. ,
- ™
8. Miradas antropoldgicas a 1la desigualdad 4: Cultura, c¢lasificacidn y

jerarquizacidn.
9. Miradas antropolégicas a la desigualdad 5: Interseccidn entre etnia vy

desigualdad.
10. Discusiones contemporineas sobre la diferencia, equidad y desigualdad.

MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

Podra realizarse: exposicidn del profesor Yy participacidn del alumno,
discusiones dirigidas, exposiciones individuales o de grupo u otras gue sean
dadas a conocer al principioc del curso. Para la capacitacidn del alumno en
las capacidades de expresidén del esgpafiol, oral y escrito, el prcfesor buscara
en cada una de las actividades anteriores gque el alumno entienda el tema del
texto a tratar en cada sesidn, su estructura, argumentc y conclusiones. Para
lo anterior realizard actividades como: discutir sobre la verdad o falsedad
de las ideas expuestas, clarificar el significado de palabras y frases,
identificar el sentido del texto y analizar si el argumento es convincente
para los fines propuestos por el. autor. Se recomienda que el profesor
|devuelva los comentarios a los trabajos en forma escrita o en una sesidn de

asesoria personalizada.
MODALIDADES DE EVALUACION:

Evaluacidn Global:

Podréd incluir evaluaciones periddicas o evaluacidn terminal, a través de

elaboracién de  fichas, contrcles de lectura, participacidén en clase,
evaluaciones escritas, exposilciones 1individuales o© de grupo. Se tomaria en
cuenta para la  evaluacidn de los trabajos escritcs © en las presentaciones
orales las habilidades basicas del espaiol, para lo gque se revisara
puntuacidn, ortografia 3% gramatica, claridad del lenguaje, empleo de
vocabulario, orden y estructura del texto, asi como manejo del tema,

argumento y sentido de los textos tratados en el trabajo o la presentaciédn.
Los factores de ponderacidn seran a juicio del profesor y se dardn a conocer
a los alumnos al principio del curso.

Evaluacidn de Recuperacidn:

Podra incluir wun trabajo de investigacidn sobre algtn tema del programa (que
debera entregarse en la fecha seflalada en el calendario de evaluaciones de
kirecuperacmn aprobado por el Consejo Académico) o una evaluacién escrita que
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se hara con base en los contenlidos del programa. La evaluacidn de
recuperacidn podrd ser global o complementaria.
BIBLIOGRAFIA NECESARIA O RECOMENDAELE:
1. Bourdieu, Pierre. La distincidn. Criteric vy bases sociales del gusto.

Taurus. Madrid. 1591. $7-165.

Press. Berkeley-Los Angeles. 1980. Prefacio y Capitulos 1 y 2.

Barcelona. 1985.133-151.
5. Garcia Canclini, Nestor. Diferentes, desiquales y desconectados.

Barcelona. 2004. 45-82.

Akal. Madrid. 1986.

sexual. PUEG/Miguel Angel Porrda. México. 1996.
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multidimensional”, en Politica y Cultura 22 (2004): 7-25.

2, Cohen, Abner. The Politics of Elite Cultura. Univergity if California

3. Dumont, Luis. “Caste, racism and ‘stratification’: reflections of social
anthropologist”, en André Béteille. (Comp.). Scocial Inequality. Peguin
Education. Suffolk. 1974. 337-361. - |

4, Fried, Morton. - “Scobre 1la 'evolucidn de la estratificacidn social y del
Estado”, en J. R. Llobera. (Comp.). Antropeologia politica. Anagrama.

Gedisa.

6. Godelier, Maurice. La produccién de grandes hombres: poder y dominacidn
masculina entre los Baruya de Introduccidn vy prlmera parte. Nueva Guinea.

7. Lamas, Martha. El género: la construccidn cultural de la diferencia

8. Marshal, Lorna. “"Kung Bushman Bands”. Journal of the International
African Institute. 30 (4) 1960. 325-355, :

9. Marx, Carlos V% Federico Engels. Manifiesto del partido comunista.
Progreso. Mosca. 1848. http: /www.geocities.com/horror misfits/Marx

10. Reygadas, Luis. *Las redes de la desigualdad: un enfoque

11. Thompson, Edward P. La formacidn histdrica de ‘la ¢lase obrera. Laila.
Barcelona. 19%97. |

12. Tily, Charles. La desigualdad persistente. Manantial. Buenog Aires. 2000.
15-53 y 87-128. | |

13. Turner, Victor. El proceso ritual. Taurus. Madrid. 1980. Cap. 3.

14. Weber, Max. Economia vy sociedad. Fondo de Cultura Ecomdmica. México.
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