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Objetivo General:

Al final de la UEA el alumno sera capaz de:

administrativos en las organizaciones.
Objetivos Especificos: g

Al final de la UEA el alumno sera capaz de:

planeacidn estratégica y el control de gestidn de las organizaciones.

aetc.).

informes de situacidén y de recomendaciones a la direccidn.

- Analizar y argumentar una propuesta critica sobre un tema especifico.
|

CONTENIDO SINTETICO:
Introduccidn.

Planeacidn estratégica.

Control de gesgtidn.

Composicidn de la empresa.

Introduccidn a la auditoria administrativa.
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- Ubicar la auditoria administrativa en el procesc administrativo,

Ubicacidén de la auditoria administrativa en el procesc administrativo.

Interpretar la técnica de la auditoria administrativa como medio de control y
aplicar su metodologia y herramientas a los procesos vy procedimientos

1a

- Distinguir la auditoria administrativa de la auditoria financiera y de otra
clase de auditorias (informatica, de calidad, operacional, de procesos

- Aplicar la metodologia de 1la auditoria administrativa y elaborar los

m UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

ADECUACION

PRESENTADA AL COLEGIO &?EEM!CO
EN SU SESION NUM.

=

a
\-L . F— . _./"
—

EL SECRETARIQ DE OLE_GIO




T N
NOMBRE DEL PLAN LYCENCIATURA EN ADMINISTRACION 2/ 3

CLAVE 2212019 AUDITORIA ADMINISTRATIVA I}

\. /
4 ™
7. Distincidn entre auditoria administrativa y auditoria financiera.
8. Otras auditorias: de operaciones, de procesos, informatica, de calidad.
9. Tipos de auditoria: de funciones, procesal, analitica.
10. Metodologia de aplicacién. 3

a) Planeacidén de la auditoria. L

b} Técnicas de investigacidmn.

c) Andlisis de la informacidn.
d) Informe de auditoria.

e} Recomendaciones de mejora.
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MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

El procesco de enseflanza-aprendizaje se llevard a cabo de una manera dinamica;
el profesor serd conductor de este proceso Yy promoverd la participacidn
activa de los alumnos. A partir de la lectura previa por parte de los
alumnos, el profesor iniciarid las sesiones haciendo una introduccidn al tema,
planteard preguntas, ejes de discusiédn y abriri el debate al grupo.

El profesor explicard el desarrollo de conceptos, técnicas o© procesos,
presentard ejemplos y abrird un espacio para plantear preguntas y dudas.
Posteriormente, aplicard ejercicios o problemas que resolveridn los alumnos de
manera individual, en eguipo o0 el grupo en su conjunto, poniendo en practica
los conocimientos adquiridos. El1 profesor promoverd el uso de la légica, la
argumentacidn y la creatividad.

Se realizarin ejercicios de tipo analitico en los que los alumnos tendran que
efectuar un esfuerzo de abstraccidn, ordenamiento y construccidn, tales como
elaboracidn de clasificaciones, catEerizaciEnes, mapas conceptuales,
diagramas, tipologias, analisis comparativos. Asistencia a Jjornadas,
congresos y otros eventos académicos. Investigacidn de temas y actividades
del cursc en Internet y centros de documentacidn; ademds de otras modalidades
que proponga el profesor y que seran dadas a conocer al inicio del curso.

MODALIDADES DE EVALUACION: %

Evaluacidn Global:

Incluird evaluaciones peridédicas y, en su caso, evaluacidn terminal. Las
primeras podradn realizarse a través de participacidén en clase, resolucidn de
ejercicios practicos, exposiciones individuales o de grupo, elaboracidn de
fichas y de trabajos de investigaciodn. N
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Evaluacidn de Recuperacidn:

Incluirad una evaluacidn escrita que podrd ser global o complementaria con
base en los contenidos del programa y un trabajo que deberd entregarse en la
fecha sefialada en el calendario de evaluaciones de recuperacidn aprobado por
el Consejo Académico.

BIBLIOGRAFIA NECESARIA O RECOMENDABLE:

1. Anaya Sanchez, Enrique (1992}, Auditoria administrativa, E.C.A.S.A,
México.

2. Blanco Illescas, Francisco (19%97), El1 control integrado de gestidn,
Editorial Limusa, México, 254 pags. i

3. Chiavenato, Idalberto (2001), Introduccidn j;a la teoria general de la
administracidén, McGraw-Hill, México, 562 pégsﬁ

4. Kenneth J., Albert, (1996), Manual de planeacidn estratégica, McGraw-Hill,
México. %

5. Sanchez, Andrés S., (1990}, La moderna auditoiia, McGraw-Hill, México.
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