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OBJETIVO(S) :
Objptivd General:
Que al final del curso el alumno sea capaz de:

Recbnocer los procesos constitutivos de las redes institucionales en
diferentes ambientes sociales, valorando la importancia de las tecnologias y
sistemas de informacidn sobre la configuracidén organizacional que adoptan.

Objetivos Especificos:
Que| al final del curso el alumno sea capaz de:

1. Conceptualizar las redes institucionales, identificando sus variantes

.. morfolégicas y discriminando sus campos de accidén social.

2. Analizar los procesos de institucionalizacidén seglin sus caracteristicas
estructurales y performativas.

3. Reconocer los distintos abordajes tedricos de las redes institucionales, |
desde el funcionalismo estructural hasta el nuevo institucionalismo,
prec1sando sus similitudes y diferencias.

4.-Fdent1f1car las’ transformaciones especificas que las tecnologias y

$istemas de informacién han = impulsado en materia de redes

instiﬁucionales.

- CONTENIDO SINTETICO:

1. Concepto de institucién y procesos constituyentes.
; 1 Din&mica de la institucionalizacidn: relacién instituyente-instituido.
1.2 Habituacidn, objetivacidén y sed1mentac16n

L 1 3 Abordajes fundamentales de la teoria 1nst1tuc10nal
. y
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1.4 T
1.5 Teoria de la dependencia de recursos.
1.6 N

2.§Morfologia de las redes institucionales. :
.1 Ambientes técnicos e institucionales de las organizaciones.
.2

.3

KN

o JoWn

3. Redes institucionales como sistemas de comunijicacién.
.1

.2
.3
.4
MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESO DE EN%ENANZA APRENDIZAJE:
- Exposiciones temdticas del profesor y de los dluhnos.
- Investigacidén documental.
- E}posicién grupal.
- Reportes de lectura.
- Entrega de trabajos escritos.

: MODALIDADES DE EVALUACION:
Evaluacién Global:

Se ponderarédn las siguientes actividades a criterio del profesor:

[ - Part1c1pac1on en los procesos de argumentacidén en las sesiones tedricas y
préctlcas

eoria institucional clésica o estructural func1onallsmo

uevo institucionalismo econdémico, sociolégico y politico.

Evaluacidén, control y legitimacién social del régimen organizacional.
Medios de coordinacién y control de actividades organizacionales en
ambientes abiertos.

Campos institucionales y procesos de ¢onformacidén y articulacién de
redes. ‘ . ; :
Clusters y redes de empresas. : 4
Redes institucionales en la sociedad civil.

Redes de gestidn y administracidén del conocimiento.
Disefio, aplicacidén y evaluacidn de poliblcas piblicas en amblentes de
red.

Internacionalizacidén de los agentes sociales en el contexto de la
globalizacién.

Diversificacidén de recursos y sistemas de informacién: efectos
topolégicos ‘e institucionales. ’

Tecnologias de la informacién y redes institucionales.

Acoplamiento, poder y auto-organizacién.
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- Tareas individuales.
- Evaluaciones periddicas.
- Evaluacién terminal.

Evaluacién de Recuperacién:

J
contenldos del curso.

- No requlere 1nscr1pc1on previa a la UEA.
t
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