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OBJETIVO (S} :

Objetivos Generales:

1Al final de la UEA el alumno serd capaz de:

- Disefiar un &rea de trabajo considerando las caracteristicas y necesidade

del usuario.
- Aplicar mejoras al disefio de un &rea de trabajo de acuerdo a la

caracteristicas del usuario.

CONTENIDO SINTETICO:

Conceptos fundamentales de ergonomia.

Aplicaciones de ergonomia en las actividades laborales.
Factores antropométricos.

Factores ambientales.

Capacidad de trabajo fisico.

. Carga mental.

Disefic ergondémico de un area de trabajo.
Evaluacién del disefio ergondmico de un area de trabajo.
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MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

1Clase tedrica-practica con técnica expositiva por parte del profesor y lo

alumnos, y actividades practicas, con apoyo de material didactico.

participen en la revisién y analisis de al menos un texto técnico, cientific

Como parte de las modalidades de conduccidn del proceso de
ensefianza-aprendizaje serd requisito que los alumnos con apoyo del profesor,
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0 de difusidn escrito en i1idioma 1inglés y dgue contribuya a alcanzar los

objetivos del programa de estudios.

Se procurara gque como parte de las modalidadﬂs‘de conduccién del proceso de
ensefianza-aprendizaje los alumnos participen en la presentacidn oral de sus
trabajos, tareas u otras actividades académicas desarrolladas durante el
curso.

MODALIDADES DE EVALUACION:

Evaluacidn Global: !

Cuatro evaluaciones periddicas:

Dos de ellas consistentes en la resolucién de problemas o preguntas
conceptuales (50%), otra de ellas consiste en la|presentacidén de un proyecto
(reporte y exposicidn) (30%) y 1la cuarta se| determinara a partir del

desarrollo de actividades y tareas (20%). !

Una evaluacidn terminal consistente en la- resolucidn de problemas,
susceptible de ' exencidn si 1la calificacidn obtenida a través de las
evaluaciones periédicas es aprobatoria. El resultado de esta evaluacién seré
la calificacién final del alumno.

Evaluacidn de Recuperaciodn:
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El requisito para presentar esta evaluacidn es haber cubierto la presentacion
de un proyecto durante el trimestre.

Admite evaluacién de recuperacién, consistente en la resolucidn de problemas
vy la presentacién de un proyecto desarrollado durante el curso.

Requiere inscripcidn previa

BIBLIOGRAFIA NECESARIA O RECOMENDABLE:

1. Manual del Ingeniero Industrial, 4ta ed., Mc Graw Hill, México, 1996

2. Ramirez Cavassa C. "Ergonomia y Praduct1v1dad“ ' Limusa, México, 2003.

3. Niebel B. W. fIngenieria 1ndustr1a1 métodos, | tiempos movimientos", Alfa
Omega, 3ra ed., México 1992.

hf* Mondelo P. R., Gregori Torada E., Barrau Bombardo PF., "Ergonomia {,
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Fundamentos”, Alfa Omega, México, 2000. |

5. Mondelo P. R., Gregori Torada E., Barrau chpardo'P., "Ergonomia 3 Disefio
de Puestosde Trabajo", Alfa Omega, México, 2001. _ |

6. Kanawaty G., "Introduccidén al Estudio del’' Trabajo", 4ta ed., Oficina
Internacional del Trabajo, México, 2006.

Revistas de divulgacidn, técnicas o cientificas en inglés, relacionadas con

el contenido de la UEA,.
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